Wirttembergische Blatter fir Kirchenmusik 4/2023

Die Evangelische Kirchengemeinde Langenau mochte zum
nachstmoglichen Zeitpunkt ihre

Kirchenmusikerstelle (m/w/d) G2

wieder besetzen.

Der Dienstauftrag umfasst Orgeldienst, Chorarbeit und kirchenmusikalische Veran-
staltungen. Der Dienstumfang betragt 65 %. Eine Stellenaufteilung ist moglich.

VANGELISCHE

B/ Der Aufbau einer Chorarbeit mit Kindern und Jugendlichen ist moglich und er-
I(I RC E wiinscht. Das Deputat kdnnte hierfiir um 10 % erweitert werden.

LANGENAU  |angenau liegt 15 km norddstlich von Ulm zwischen den Auslaufern der Schwabi-
schen Alb und dem Donauried. Langenau hat ca. 15.900 Einwohner.

Die Kirchengemeinde umfasst die Kernstadt Langenau mit knapp 5.000 Gemeindegliedern in zwei Pfarr-
bezirken.

Martinskirche: Lenter-Orgel von 2013 (l1I/P, 38 Register), Klavier

Leonhardskirche: Gebriider Link Orgel von 1976 mit 9 Registern (I1/P)

Gemeindehaus: Flligel und Klavier

lhre Aufgaben:

» Musikalische Gestaltung der Gottesdienste und Kasualien in der Martins- und Leonhardskirche
« Aufbau eines kirchlichen Erwachsenenchores

» Moglicher Aufbau einer kirchlichen Kinderchorarbeit (10%)

e Durchfiihrung von kirchenmusikalischen Veranstaltungen

lhr Profil:

« Die Kirchengemeinde wiinscht sich eine/n Musiker/in, welche/r die bisherige Arbeit fortsetzt, die Tradi-
tion pflegt und offen ist fiir alle Formen und Stilrichtungen der Kirchenmusik.

« Wir freuen uns auf eine/n Kirchenmusiker/in mit kreativer Eigeninitiative, der/die den Organisten- und
Kantorendienst mit Gespuir fir Liturgie versieht.

« FUr die Anstellung ist ein A- oder B-Diplom bzw. Bachelor oder Master sowie die Anstellungsfahigkeit in
der Evangelischen Landeskirche in Wiirttemberg erforderlich.

Unser Angebot:

o Unbefristete Anstellung; Vergiitung nach kirchlichen Anstellungsordnung (KAO), Eingruppierung nach
TVOD VKA Entgeltgruppe 12.

« Alle Vorteile der (Sozial-) Leistungen des 6ffentlichen Dienstes, z. B. betriebliche Altersversorgung, ver-
mogenswirksame Leistungen und Urlaubsregelung liber dem Mindesturlaub.

o Zentrales und gut ausgestattetes Kantorenbiro.

Wir freuen uns liber lhre vollstandige und aussagekraftige Bewerbung bis zum 05.09.2023:
bewerbung@kirche-langenau.de.

Riickfragen beantworten lhnen gerne:

Pfarrer Ralf Alexander Sedlak (Tel. 07345 7752) - 1. Vorsitzender des Kirchengemeinderats
Rainer Schulz (Tel. 07345 919335) - 2. Vorsitzender des Kirchengemeinderats

https://kirche-langenau.de
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