Die Evangelische Kirchengemeinde Bad Urach und Seeburg mdchte zum 1. Mai 2026 die

hauptamtliche Kirchenmusik-Stelle (G1, bisher 75%)

wiederbesetzen. Die Stelle wird zunachst befristet auf 2 Jahre und reduziert auf 40% Stellenumfang ausge-
schrieben.

Bad Urach (>12.000 Einwohner) im Ermstal am Fuf3e der Schwabischen Alb gehdrt zum Landkreis Reutlingen. Die Stadt ist staat-
lich anerkannter Luftkurort und Heilbad und von tiberregionaler touristischer Bedeutung. Die Evangelische Kirchengemeinde Bad
Urach und Seeburg umfasst die Kernstadt von Bad Urach sowie den Ortsteil Seeburg. Sie ist Dekanatssitz und hat derzeit 2.950
Mitglieder und wird neben dem Dekan von 2 Pfarrern versorgt. Alle Schularten sind vorhanden. Mit der stadt. Musikschule und
der Stadtkapelle sowie den ,Herbstlichen Musiktagen“ und weiteren kulturellen Vereinigungen bietet Bad Urach ein vielfaltiges
kulturelles Leben. Die ,Herbstlichen Musiktage“ und der im zweijdhrigen Turnus stattfindende Schaferlauf sind weit tiber die
Grenzen der Region bekannt.

Die evangelische Kirchengemeinde versteht sich als aufgeschlossene Partnerin im gesellschaftlichen Gefiige. Bad Urach ist ge-
pragt von einer vielfaltigen Frommigkeit. Es gibt einen aktiven Wiirtt. Christusbund und gute 6kumenische Zusammenarbeit mit
der katholischen Kirchengemeinde.

Die Stadt lebt von der Mischung der sozialen Schichten sowie davon, dass die einheimische Bevolkerung durch Menschen mit
diversen Migrationshintergriinden erganzt und bereichert wird.

Die Aufgabengebiete

« Musikalische Gestaltung der Gottesdienste (20%) in der Johanneskirche in Seeburg und in der Amanduskirche Bad
Urach Ublicherweise als sonntaglicher Doppeldienst. Keine Beerdigungen.

« Chor- und Ensemblearbeit flir unterschiedliche Altersgruppen (20%), gerne auch in verschiedenen Projekten.
« Beratung bei der Planung und Durchfiihrung von kirchenmusikalischen Veranstaltungen.
Wir bieten

Die groRe Stiftskirche St. Amandus, eine spatgotische Basilika erbaut um 1500, mit zwei Orgeln, der spatromantischen Hauptorgel
aus dem Jahr 1901, geringfligig verandert 1942 (Weigle, Echterdingen; I11/45) und der als Schwalbennest erbauten Chororgel aus
dem Jahre 2001 (Muhleisen, Leonberg; 11/19).

Die in Teilen romanische Johanneskirche im Stadtteil Seeburg mit einer Orgel von 1852 / erweitert 1986 (J.V. Gruol/Tzschockel;
11/12).

Einen Posaunenchor (unter eigener Leitung).

Eine aufgeschlossene, engagierte Kirchengemeinde, die Kirchenmusik als Schwerpunkt der Verklindigung sieht.

Eine gute Zusammenarbeit mit Pfarrpersonen, Assistenz der Gemeindeleitung und dem Team von Haupt- und Ehrenamtlichen.
Den Férderverein fiir Kirchenmusik.

Eine auf die BedUrfnisse zugeschnittene Arbeitsplatzgestaltung.

Die grundsatzliche Moglichkeit, die Stelle zu teilen und nur einzelne Aufgabengebiete zu libernehmen.

Wir wiinschen

Eine Kantorin/einen Kantor, der/die die Menschen auf dem Weg zum Musizieren mitnimmt und Freude an der Musik und am Sin-
gen vermitteln kann.

Eine aufgeschlossene, kommunikative Personlichkeit, die es versteht, Kirchenmusik liturgisch wie kiinstlerisch als Teil der Verkin-
digung und Gemeindearbeit zu leben und im Team zu gestalten.

Die Bereitschaft zur Kooperation mit den Kirchenmusiker:innen im Nahraum und im Kirchenbezirk sowie mit den értlichen kultu-
rellen Institutionen, Vereinen und Bildungseinrichtungen.

Das Einbringen und Ausprobieren von neuen Ideen.

Voraussetzungen fiir die Anstellung ist ein abgeschlossenes Studium der Kirchenmusik. Anstellungsfahigkeit in der Ev. Landeskir-
che Wiirttemberg (KAO). Die Verglitung erfolgt nach EG 11.

Weitere Informationen

Website der Kirchengemeinde: https://www.badurach-evangelisch.de/
Pfarrerin Katja Pfitzer (07381-3215) katja.pfitzer@elkw.de

Bezirkskantor KMD Stephen Blaich (07123-920360) stephen.blaich@elkw.de
Bewerbungsschluss ist der 31. Januar 2026. Vorstellungs- und Bewerbungstermine sind fiir Februar geplant.






