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Die Evangelische Kirchengemeinde Bad Urach und Seeburg möchte zum 1. Mai 2026 die

hauptamtliche Kirchenmusik-Stelle (G1, bisher 75%) 
wiederbesetzen. Die Stelle wird zunächst befristet auf 2 Jahre und reduziert auf 40% Stellenumfang ausge-
schrieben. 

Bad Urach (>12.000 Einwohner) im Ermstal am Fuße der Schwäbischen Alb gehört zum Landkreis Reutlingen. Die Stadt ist staat-
lich anerkannter Luftkurort und Heilbad und von überregionaler touristischer Bedeutung. Die Evangelische Kirchengemeinde Bad 
Urach und Seeburg umfasst die Kernstadt von Bad Urach sowie den Ortsteil Seeburg. Sie ist Dekanatssitz und hat derzeit 2.950 
Mitglieder und wird neben dem Dekan von 2 Pfarrern versorgt. Alle Schularten sind vorhanden. Mit der städt. Musikschule und 
der Stadtkapelle sowie den „Herbstlichen Musiktagen“ und weiteren kulturellen Vereinigungen bietet Bad Urach ein vielfältiges 
kulturelles Leben. Die „Herbstlichen Musiktage“ und der im zweijährigen Turnus stattfindende Schäferlauf sind weit über die 
Grenzen der Region bekannt. 

Die evangelische Kirchengemeinde versteht sich als aufgeschlossene Partnerin im gesellschaftlichen Gefüge. Bad Urach ist ge-
prägt von einer vielfältigen Frömmigkeit. Es gibt einen aktiven Württ. Christusbund und gute ökumenische Zusammenarbeit mit 
der katholischen Kirchengemeinde.

Die Stadt lebt von der Mischung der sozialen Schichten sowie davon, dass die einheimische Bevölkerung durch Menschen mit 
diversen Migrationshintergründen ergänzt und bereichert wird.

Die Aufgabengebiete

• Musikalische Gestaltung der Gottesdienste (20%) in der Johanneskirche in Seeburg und in der Amanduskirche Bad 
Urach üblicherweise als sonntäglicher Doppeldienst. Keine Beerdigungen.

• Chor- und Ensemblearbeit für unterschiedliche Altersgruppen (20%), gerne auch in verschiedenen Projekten.

• Beratung bei der Planung und Durchführung von kirchenmusikalischen Veranstaltungen.

Wir bieten
Die große Stiftskirche St. Amandus, eine spätgotische Basilika erbaut um 1500, mit zwei Orgeln, der spätromantischen Hauptorgel 
aus dem Jahr 1901, geringfügig verändert 1942 (Weigle, Echterdingen; III/45) und der als Schwalbennest erbauten Chororgel aus 
dem Jahre 2001 (Mühleisen, Leonberg; II/19).
Die in Teilen romanische Johanneskirche im Stadtteil Seeburg mit einer Orgel von 1852 / erweitert 1986 (J.V. Gruol/Tzschöckel; 
II/12).
Einen Posaunenchor (unter eigener Leitung).
Eine aufgeschlossene, engagierte Kirchengemeinde, die Kirchenmusik als Schwerpunkt der Verkündigung sieht. 
Eine gute Zusammenarbeit mit Pfarrpersonen, Assistenz der Gemeindeleitung und dem Team von Haupt- und Ehrenamtlichen.
Den Förderverein für Kirchenmusik.
Eine auf die Bedürfnisse zugeschnittene Arbeitsplatzgestaltung.

Die grundsätzliche Möglichkeit, die Stelle zu teilen und nur einzelne Aufgabengebiete zu übernehmen.

Wir wünschen

Eine Kantorin/einen Kantor, der/die die Menschen auf dem Weg zum Musizieren mitnimmt und Freude an der Musik und am Sin-
gen vermitteln kann.

Eine aufgeschlossene, kommunikative Persönlichkeit, die es versteht, Kirchenmusik liturgisch wie künstlerisch als Teil der Verkün-
digung und Gemeindearbeit zu leben und im Team zu gestalten.

Die Bereitschaft zur Kooperation mit den Kirchenmusiker:innen im Nahraum und im Kirchenbezirk sowie mit den örtlichen kultu-
rellen Institutionen, Vereinen und Bildungseinrichtungen. 

Das Einbringen und Ausprobieren von neuen Ideen.

Voraussetzungen für die Anstellung ist ein abgeschlossenes Studium der Kirchenmusik. Anstellungsfähigkeit in der Ev. Landeskir-
che Württemberg (KAO). Die Vergütung erfolgt nach EG 11.

Weitere Informationen

Website der Kirchengemeinde: https://www.badurach-evangelisch.de/
Pfarrerin Katja Pfitzer (07381-3215) katja.pfitzer@elkw.de
Bezirkskantor KMD Stephen Blaich (07123-920360) stephen.blaich@elkw.de 
Bewerbungsschluss ist der 31. Januar 2026. Vorstellungs- und Bewerbungstermine sind für Februar geplant.

Musiker*in (m/w/d) für den Orgeldienst und  
die Mitwirkung im Singteam in der  
evangelischen Kirchengemeinde Sielmingen gesucht

Zum 01.01.2026 besetzen wir die Orgelbank neu! Wir suchen eine Person, die die kirchliche 
C-Musikerausbildung entweder bereits abgeschlossen hat, oder sich derzeit im C-Kurs befindet

und mit Freude unsere Gottesdienste an Orgel und Klavier begleitet. Zur musikalischen Beglei-
tung unserer singfreudigen Gemeinde im Gottesdienst gehören neben Liturgie und Gemeindege-
sang die Klavierbegleitung des Singteams mit neueren Liedern (Feiert Jesus), sowie gelegentlich
die Mitwirkung in Bands bei Zweitgottesdiensten. Wir wünschen uns eine Person, die gerne das
neuere Liedgut mit dem Singteam einübt, anleitet und begleitet.

Unsere heutige Orgel mit  
ihrem imposanten Klang  
stammt aus dem Jahr 1832  
von den Gebrüdern Schäfer  
aus Wolfschlugen  und wurde 
im Jahr 1981 durch die Firma  
Peter Plum aus Marbach  
vollständig erneuert. Die  
22 Register sind mit 32  
elektronischen Setz- 
kombinationen ausgestattet.  
Die Traktur für die zwei  
Manuale und Pedal ist rein  
mechanisch.

Der Stellenumfang beträgt derzeit 6,5 Wochenstunden (16,3%). Die Anstellung erfolgt nach den 
Richtlinien der kirchlichen Anstellungsordnung (KAO/TVöD) mit den üblichen Sozialleistungen.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 15.12.2025 an das 
Evangelische Pfarramt Sielmingen, 
Reutlinger Str.7,  
70794 Filderstadt
oder per Mail an
stefan.brender@elkw.de.

Für Rückfragen und weitere Auskünfte wenden Sie sich bitte an Pfarrer Stefan Brender unter der 
Telefonnummer 07158 940032 oder per Mail an stefan.brender@elkw.de.




